
 

Die Ahrtal und Bad Neuenahr-Ahrweiler Marketing GmbH (hundertprozentige 
Tochtergesellschaft der Stadt Bad Neuenahr-Ahrweiler) bildet die Dachgesellschaft sowohl 
für das Regionalmarketing des Ahrtals als auch für das Standortmarketing Bad Neuenahr-
Ahrweilers. Außerdem betreibt sie den Kurpark Bad Neuenahr inklusive Heilquelle und 
Eventspielstätte. Zur Aufgabenvielfalt der GmbH zählen auch die Konzeption, Organisation 
und Durchführung von verschiedensten Events in den Themenbereich Tourismus, 
Stadtmarketing und Wiederaufbau. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter für das 
Eventmanagement (m/w/d) in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet. 
 
Deine Aufgaben: 

• Mitarbeit bei der Entwicklung von Eventformaten 

• Planung, Konzeption und Umsetzung der Veranstaltungen                                                                              
in Abstimmung mit internen sowie externen Beteiligten 

• Zusammenarbeit mit den relevanten Gremien (Stadtverwaltung, etc.) 

• Budgetverwaltung und kaufmännische Abwicklung von Veranstaltungen 

• Organisation von verschiedensten Veranstaltungsformaten wie Konzerte, 
Infoabenden, Wanderevents, Wiedereröffnungen, Spatenstiche oder Baustellenfeste 

 
Dein Profil: 

• Berufserfahrung im Veranstaltungs- bzw. Eventmanagement 

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Veranstaltungskaufmann /-frau oder 
eine vergleichbare Qualifikation  

• Sicherer Umgang mit MS Office Programmen, insbesondere mit Word und Excel 

• Du bist kreativ und ein Organisations- und Koordinationstalent 

• Du hast ein freundliches Auftreten und eine hohe Kunden- und 
Dienstleistungsorientierung 

• Du bist ein Teamplayer, kommunikativ, flexibel und behältst auch in stressigen 
Situationen einen kühlen Kopf 

• Du bist ergebnisorientiert und hast ein gutes Auge für Details 

• Du bist bereit, auch in den Abendstunden sowie an Sonn- und Feiertagen zu arbeiten 
 
Wir bieten 

• Dort arbeiten, wo andere Urlaub machen 

• Viel Freiraum, um deine Ideen einzubringen und umzusetzen 

• Mitarbeit in einem dynamischen und engagierten Team  

• Eine offene und kollegiale Arbeitsatmosphäre 

• Flexible Arbeitszeiten 
 
Du bist interessiert? Dann sende uns deine Bewerbungsunterlagen (mit Anschreiben, 
Lebenslauf und relevanten Zeugnissen) in einem PDF-Dokument unter Angabe Deines 



Gehaltswunschs bitte bis zum 30.04.2024 per E-Mail an mailto:bewerbungen@ahrtal.de  
Bei Rückfragen kannst du dich gerne an Michaela Pfahl unter der Telefonnummer 02641 / 
9171-41 wenden. 
 
Ahrtal und Bad Neuenahr-Ahrweiler Marketing GmbH 
Hauptstr. 116 
53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler 
www.ahrtal.de 
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